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ر به  نظوه ث ت هل ه فه  فت هفهل مه ش  ن ا هر  ه   دث ضهدفترچه  ا  دانشجوی گرامی:

 logbookطه   درث  هه ث ن اش طریاهر  هس  یدهلپ دث   وه   درث  یطوجه   ن  ه د دث 

تک فههآ    اههسیهقر دقههل  ا  ثی قههریث نفرفههردپ ههههی ن یمسهه ظس یدههل دث  برثدههر نهه ثد  

 پن هر  فرن وفس
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 روزانه های فعالیت ثبت کتابچه آموزشی جایگاه و هدف

 ر نربهر فریگفهر رظه و  هه  یدهل  ن ا هر مه ش فت هفهل ت هل نسهتظس وه  مه   فت هفهل ت ل دفترچ     م و  ب ک  گ

 یثاوهه بر وهه دگفرش ر نریاههآ نستظسدهه اش وهه دگفرش  بتجهه ث تتههسید ت ههل بههریش یبههریثش جظهه ی  بهه  ر ن  وههس نههر ت فههف   ثی

 درث  مهه ش ید دههر  نهه ا  ه فهه   ههه یدههل    نج  جهه  یوهه  طریاههر یا مههس  ه ههر بطهه ث سپ ب  هه نههر  نهه ا  هفففههل

 ت ده  هفففهل بهر هظتهر  جهور  ته  گهردد یثاوه بر  نهه  یثیئه  نه یای  به  ر ت هل درث  طه   دث دینسهج  ج  ر ه ث ن اش

 مهه ش فت هفههل بهه انررش پگفههرد صهه ث     بههر نفههر  ن ا ههر گههرر  طههر  یا  ا  نوهه ث  نرب طهه   نربههر ر دینسههج  نهه د

  ن ا هر نحته یش یا ته  دینسهج   ه د نهر ده   ر هظهس نهر فهریم  دینسهج  بهریش ثی نظ ده ر به ان ثد     ت ل ر ثراین 

  ونقه  نسهص  طه ث به  به ک ن ه د  گ دثپ ن  وهس دن ه    ن ا هر تقه و  یده   بهر ثی  نهه  ر  س   گ   ه ث ن اش درث 

 ن نس ن یمس نصفر دینسج   فسرفل م ش انفظ  ر ه ث

 

 بوک لاگ تکمیل مورد در توجه قابل نکات

  پن  وفس ت ل ب ک  گ دث ثی ن د ج  ر ر ج  ر تجربف   ه ف  ❖

 پیدل یهرینر ه ث ن اش درث   ررع یا ب ک  گ تک فآ ❖

 پیدل ب ک  گ تک فآ ب  نرب ط     ه ث ن اش ن ر  یا یش ج س  قس ل ❖

هههرر   ن قهه  دث تهه  ب  ههفس دی ههت  م ههری  بهه   یرقهه  ت هه نر دث یهکتررنفکههر وهه  ددههتر صهه ث  بهه  ثی بهه ک  گ ❖

به   هه  ا فوه  به  ث ه ع طروه  یا یطوجه   ت هل یا ترتفه  یوه  به   ه د  یقهسی     دث یطوج   ت ل ب  نس ل

 پ س ن یمس  فسرفرش ب  س نر ت ی  نط 

تصصهف   به ک  گ تک فهآ به  فهلفت ه ینجه   نحهآ م ه   دث ه ته مر انه   فت هفهل  مهر   وه   دث یدل بهتر ❖

 پب  س ددتر  دث ده هل ب  نف ا ن ثد یطوج   ت    د دید 

 پبردس نربر ینض ش ب  ب وس    هفففل ر ینج   ت وفس فت هفل  مر یطوج   ت ل یا  س ❖

گههرر   نوههر بهه  ب وهس دینسههج  ر بهه د ن یمههس دینسهج  جهههس  بهه     نسههل هفل به ک  گ  ههس  نفقهه د صه ث  دث ❖

 پن  وس یقسی  ب ک  گ تک فآ ب  نس ل ر تکریث ثی نرب ط  درث   ن ا ر

یثیئه    ن ا هر گهرر  نوهر به  نطه ب  ثی به ک  گ یهکتررنفکهر نسهص  ن اشهه ث    وه   دث یدهل ن ظه  دینسج  ❖

 پن  وس
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 کارآموزی دوره آموزشی مقررات و قوانین

 دینسههج و   ه ث ظ دههر ههه ث ن اش درفصههآ بهه  نطهه ب  ب وسههل نههر ههه  بهه د  ج  ههر صهه ث  بهه  دینسههج و    نهه ا  -1

  پ  د ینج    رئف   ثج ول ب  ر دونل یطوج   فظ رثش

 دث دهه ج   تغففههر مرگ نهه پ ب  ههس نههر 14یهههر 7:30 ده جل یا   چه ث ههظ  تهه      ههظ   ثرامهه شدث  ههه ث ن اش برن نهه  یهه  

 پ س ن یمس ینج   ه ث ن اش نسل   ر نربر م  مظرر ب  اض ث

 پیدل یهرینر اشه ث ن  د ج   ت    دث دینسج و   اض ث ب 

 پگفرد نر ینج    ن ا ر گرر  نظتص  نربف   و  نربر نو ث  تحل ه ث ن اش - 2

 ت دهه  نربههر ت  بف  ثدهه مههر دث ههه ث ن اش درث  یبتههسیش یدیثش ر یدههونر  ههل ن   ثج وههل بف  ثدههت    نقههرثی  - 3

 پب  ظس نر    ه نآ ثج ول ب  ن ظ  دینسج و   ر  س  دید  ت ضفح دینسج و   ب  ه ث ن اش

 دینسههر    ر نصهه ب  )ط هه  یورینههر – یدههونر  ههل ن   بهه  نتظ دهه  ثر هه      ههفس  بهه  ن ههر  دینسههج و   ه فهه - 4

 پب  ظس نر ه ث ن اش درث  دث نسصص   یتفکل یا یدتف د 

 نسهل   نربهر ر م ه مظرر به  ب وهس ضهررثش ر نه   نه یثد دث غف هل صه ث  دث ر ن ه د  غف هل به  نج ا دینسج و   - 5

 پن  وظس یقسی  غف ل ثرام ش   ری  ب  نس ل ه ث ن اش

نف ههر یا ن ههر   ر گههردد نههر یثاوهه بر ر برثدههر ههه ث ن اش نربههر ت دهه  دینسههج  مههر بهه ک  گ ههه ث ن اش درث  دث - 6

 ه ث ن اش ثی  کآ نر دمسپ

 مههر بههررا صهه ث  دث ب وههس دینسههج و    ر وهه  ن  وظههس  هههو  تهه  فهر   سهه  دث دینسههج ور)نظتص  مهه ش دههرگرر  - 7

 ر گهی هت  نفه   دث بف  ثدهت   نقهف  هه ث ن اش نربهر به  یبتهسی نسهل  ن  ر نحترن نه  هه نو  هکآ به     ثی نسهکآ ن ع

 یثنسپنف   گه دث ه ث ن اش نسل   ب  ه ث ن اش د جل یا ن ثج دث   نسکآ اآ جس  ص ث  دثپ ن  وظس ر فصآ اآ

   و   درث  ه ث ن اش یا دینسج و   بص ث  ج  نر دث دینسکس   ان   گرفت  ن یمس  سپ دث - 8
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،زدشددیا دزه جوددن  اتز شددو ز یدداح رز مت ددا ز ددتر ز ددازز2زحز1هدد از وزح هدد هارزمددا در ورزه ز   دد ز

ر   مد زه ز یما  دواتزز یما  دوات،ز یتدواز مت دا ز یما  دوات،ز اد زهدارز دالییدIT  عالی زهارزح هد 

حزتتدد عز م دددز ادد زهددارزردد     ز مت ددا ز ددتر زپم ردد   ر،ز دد   ن،زدرددا ،ز ا  دداجد زز،زهددا

 دانشاجو مهاارت هاای کدیادی کاه ه جون  ات،ز  زدر خو زهارزجظ رزجه ز   ئ زخ را زرفید ت زرددز اشد  

 ایان انجاام از حاصال هاای آموختاه و تجربیاات نتاای،  و دهاد انجاام کاارآموزی دوره ایان طی در بایستی

 :از است عبارت کند ثبت خود به مربوط بوک لاگ در را فعالیتها

  :نه ث  م ش نرت 

 هار:ه زهیط زITدشیا دز ازحظا فز ا ز ✓

 سخت افزار                       

 چگونگی رفع مشکل کامپیوترها و کیس های معیوب ❖

  چگونگی حفظ امنیت سیستم ها و حفاظت در مقابل ویروس ها ❖

 آشنایی با سیستم های عامل ، نصب و مدیریت آنها ❖

 کاربردیآشنایی با نصب و راه اندازی نرم افزار های  ❖

 شبکه                            

 آشنایی با انواع توپولوژی ❖

 آشنایی انواع بستر ارتباطی  ❖

 ) Room) Serverآشنایی با مرکز داده  ❖

  Serverآشنایی با انواع سیستم های عامل از نوع  ❖

  Active , Passiveآشنایی با انواع تجهیزات شبکه  ❖

 UPSآشنایی با انواع  ❖

 و انواع نرم افزارهای  مدیریت شبکه  Active Directoryآشنایی با مباحث نرم افزاری شبکه نظیر  ❖

 آشنایی با آنتی ویروس های تحت شبکه در سازمان ❖

 2و  1درعرصه کاراموزی 
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 مدیریت اطلاعات سلامت شامل :های بخش وظایف آشنایی با  ✓

 واحد پذیرش         

   ظ ور ب  فریوظس  هور  بف  ثی  بسترش  در  ور ر یرثژینس  ❖

   ظ ور ب  نح   ت ل یطوج   دث دفست  م ش یطوج   بف  ثدت   ر نح   تسکفآ  ررنس  بف  ث ❖

 ینه  ثض ول ن ن  م ش ضررثش دث بسر  هور   ظ ور ب  نح    ❖

 آمارواحد               

 بصش م ش بسترش بف  ثدت   ظ ور ب       رثش ر تهف   ن ث ثراین    ❖

) نت د  تصل ی غ هر  دثصس ی غ     ظ ور ب  نح   نح د     ن  م ش  ن ث ن مف ن  فت هفل بف  ثدت نر  ❖

 تصت  نت د  نس  یق نل بف  ث ر پپپپپ 

   ظ ور ب  نح       یرثش ین ث نری تف  دثن نر    یت ق ج آ ر ریاسم ش   ثیه فظف  ❖

 تهف   ن ث بصش یرثژینس ر نح د     ن  م ش یو  بصش  ظ ور ب  نح        رثش ر  ❖

   ظ ور ب  نح        رثش ر تهف  ین ث بصش ایوسر   ❖

  هل تجرو  ر تح فآ ر ثد  ن  دیث ر تهف  گریث    ن ثد نف ا   ظ ور ب  نر  یفریث یهسآ ❖

   ظ ور ب  نح   یثد   ین ث ب  نت رنل دثن   ر یدیث  ین ث ر فظ رثش یطوج   دینسر   ❖

  ظ ور ب  نح   تک فآ یطوج   دث د ن ن  م ش  ن ثش رایث  بهسی ل ر دثن   ر نت رنل دثن   یا      د ن ن   ❖

 ین ث ر یطوج   بف  ثدت نر ) ریب   د ن ن  ت ل یطوج   ن دث ر ن اید ) یو     ر پپپپ

 کدگذاریواحد 

صف  بف  ثش  یج     ریار ر   ظ ور ب  نح    ررنس  ن ینر ب  نظو ث تسصف  یصطوا    ر کر تس ❖

 یقسین   ر ج آ ن ث ر صسن  

 ICDب  یدتف د  یا هت ب م ش هس گهیثش  هسگهیثش  ررنس  م ش  ر کر  ظ ور ب  نح     ❖

ت ل هسم ش تسصف   یج     ریار  یقسین   ر ج آ ن ث ر صسن   دث دفست   یطوج     ظ ور ب  نح    ❖

  ت ل  س  بر ید   نف ا نتق ضف   یطوج  بف  ثدت نر ر گریث  گفرش یا دید  م ش 

 بایگانیواحد         

 POMR,SOMR,Intergratedد ان   دمر دثر   ررنس م ش یطوج   بف  ث   نآ:   ظ ور ب  نح    ❖

 نح   دثن یدل  ررنس م ش  ر کر یا بصش نسورول یطوج   دونل  ظ ور ب  نح    ❖

 TD,MDش  ر کر ب  ثر  م ش ب ور نر ر ب او بر  ررنس م   ظ ور ب  نح    ❖

 ب ور نر ر ب او بر  ررنس  م ش در  ور  ظ ور ب  نح    ❖

 استفاده از کد گذاری رنگی در واحد بایگانی  ظ ور ب  نح    ❖
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 TD,MDبازیابی پرونده های پزشکی اشتباه فایل شده در روش های بایگانی سریال   ظ ور ب  نح    ❖

 های غیر فعال و ذخیره انها در بایگانی راکد هتعیین پروند  ظ ور ب  نح    ❖

 امحای پرو نده های پزشکی مشمول قانون مرور زمان  ظ ور ب  نح    ❖

پرو ندهای  تخمین فضای مورد نیاز برای بایگانی پرو نده های پزشکی انالیز و تحلیل کمی و کیفی  ظ ور ب  نح    ❖

 پزشکی

 مدیریت بخش مدیریت اطلاعات سلامت

 طریار فر  م   ظ ور ب  نح    ❖

 ه فت  نسورول یطوج   دونل  ظ ور ب    ❖

 صسرث گ یمر ت هس ر ف    ظ ور ب  نح    ❖

   دصر ور ب  نری ت   ق ن نر  بف   ر پپپ ب  بصش نسورول یطوج   دونل  ظ ور ب  نح    ❖

 به  د هفففلیجت  ث بصسر ریاس نسورول یطوج   دونل تحل نو ث  ریاس   ظ ور ب  نح    ❖

 برن ن  ثورش ان ن ظسش اض ث  ردظآ) نصص   ریاس  هور    ظ ور ب  نح    ❖

 بریرثد تجهفری  ر نفررش ینس نر بصش  ظ ور ب  نح    ❖

 

 :شامل( HIS)دی کار با زیر سیستم های سیستم اطلاعات بیمارستانیآشنایی عم ✓

  ان وسر   ❖

 دیثرن ن  ❖

 تص وربردیثش ❖

 یت ق ج آ ❖

 بصش م ش بسترش ❖

  ردت ثش ❖

 تغهو  ❖

 دو هفر ❖

 ففرو تری ر ❖

 ترنف  ر دث نس ❖

 دثن نر   در  ور ❖
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   ظ ور ج  ر ه ث ب  دفست  م ش ن بل دمر ✓

 PACS  ظ ور ج  ر ب   ✓

   ظ ور ج  ر ب  دفست  ه ثین  ✓

 MIS  ظ ور ج  ر ب   ✓

   ظ ور ج  ر ب  یت ن دف   یدیثش ✓

 چرهه نرر دسفسههت    سههتف  نر ر نرهههسیثش  هه نآ: چرهه نرر HISنههسورول   HIS نجههرش   ههظ ور بهه   ههرهل ✓

 ن هه د  یضهه ف  ر تک فههآ  هه ک   بهه  بهه هفظر مهه ش بصههش یتصهه    سوههس  نف امهه ش نصهه   دث یصههوار یقههسین  

  فریوظههس بههرر  دههگ ثش نرهههسیثش دفسههت  HISر نفههر ینظفههل ر دههط س ددتردههر  HIS بهه  نصت هه  مهه ش نهه ژر 

 م ش یطوج   دونلپ

   ظ ور ب  نح   ش   وش یطوج   ر یثد   دث دگ   ✓

 

 فرم ثبت مشاهدات  تجربیات و آموخته ها

1- 

 

2- 

 

3- 
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 دث یو  قس ل و ددی ل هظفسپچظ نچ  ن ثد ن صر دث نور دیثوس 
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 شرح فعالیت ها
ملاحظات  )میزان رضایت(؛ امضا  عنوان فعالیت تاریخ

 مربی کارآموزی
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